Resumen profesional

Edith Elizabeth Cabrejos Paredes

Av. Cépac Yupanqui Lote 2, Mz. D, Zona A Tambo Viejo - Cieneguilla
995380020

edithcp14629@gmail.com

Fecha de nacimiento: 24 de febrero de 1966 | Nacionalidad: peruana

Historial laboral
julio 2019 - actualidad

marzo 2016 — actualidad

marzo 2010 — actualidad

Docente con vocacion y mirada estratégica de aprendizajes multiples.
Capacidad de trabajo en equipo, analitica, proactiva, habilidades de
aprendizaje, y con gran motivacion al desarrollo y al logro del
aprendizaje en diversas dreas. Mantengo excelentes relaciones
interpersonales a nivel académico, laboral y social. Me he
desempefiado con gran responsabilidad, liderazgo, respeto,
compromiso y creatividad en el proceso de ensefianza-aprendizaje
con nifios, adolescentes, jévenes y adultos.

Secretaria Académica Lima
IESP. Schiller Goethe
¢ Administrar los registros de todos los servicios académicos, desde la
admision hasta el egreso de los estudiantes.
¢ Administrar los registros administrativos de todo el personal,
relacionado con su desemperio laboral.
o GCestionar el registro de informacion en el Sistema de Informacién
Académica (SIA).
o Centralizar y procesar la emision de las Resoluciones de la Direccion
y/o Jefaturas.

¢ Organizar, registrar y administrar el Libro de Reclamaciones.

Coordinadora pedagadgica Lima
IE Jesuis Sacramentado

Docente Lima
IESP. Schiller Goethe
e Evaluacién y seguimiento del progreso académico y emocional de los
estudiantes.
e Asesoramiento y guia continua a los estudiantes en su trabajo
académico.
e Seleccion y recopilacion de bibliografia y ejercicios practicos.
e Aplicacion de distintas técnicas de ensefianza y evaluacion.
e Participacién en reuniones con el personal docente y directivo del
centro educativo.
¢ Creacién de un entorno de aprendizaje seguro, inclusivo y estimulante.
¢ Planificacion, disefio y correccion de evaluaciones y examenes.



enero 2001 - actualidad

e Fomento del aprendizaje auténomo y el progreso educativo de los

estudiantes.

Docente deL Nivel Secundaria Lima
IE Jesus Sacramentado

febrero 2016 - septiembre 2017 Docente de primaria Lima
IE Victor Ratl Haya de La Torre
Enero 1990-Diciembre 1994 Docente de primaria Lima
IE Rosa de Santa Maria
Formacion
2016 Magister en Educacion : Docencia y Gestion Educativa Lima
Universidad César Vallejo
1989 Licenciada en Educacion Lingiiistica: Educacion Lingiiistica Lima
Universidad Peruana Unién
Aptitudes
Proactividad e Capacidad para trabajar a
Capacidad de negociacion presion
e Dominio del Excel
Diplomas

Constancia por haber aprobado el curso virtual PROGRAMA
PARA LA MEJORA DE LOS APRENDIZAJES -
SECUNDARIA: COMPRENSION LECTORA, organizado por
la Direccion de Formacion Docente en Servicio del Ministerio
de Educacion. Del 15 de septiembre al 10 de noviembre de 2021
(80 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual PRIMEROS
PASOS PARA LA GESTION ESCOLAR CON LIDERAZGO
PEDAGOGICO, organizado por la Direccién de
Fortalecimiento de la Gestion Escolar del Ministerio de
Educacion. Del 18 de marzo al 20 de junio de 2021 (48 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual ENSENAR AL
NIVEL REAL DE LOS APRENDIZAJES - I NIVEL
SECUNDARIA - AREA COMUNICACION, organizado por la
Direccion de Formacién Docente en Servicio del Ministerio de
Educacion. Del 24 de marzo al 15 de junio de 2021 (64 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual TURORIAL
GESTION DE COMUNIDADES DE APRENDIZAJE
VIRTUALES, organizado por la Direcciéon de Fortalecimiento
de la Gestion Escolar del Ministerio de Educacion. Del 12 de
marzo al 15 de junio de 2021. (48 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual GESTIONA
ENTORNOS  VIRTUALES PARA  EVALUACIONES



DIVERSIFICADAS. Del 12 de marzo al 15 de junio de 2021. (48
horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual CTUDADANIA
DIGITAL, organizado por la Direcciéon de Formacién Docente

en Servicio del Ministerio de Educacion. Del 12 de marzo al 15
de junio de 2021 (48 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual EVALUACION
DIAGNOSTICA PARA EL NIVEL SECUNDARIA - AREA
COMUNICACION, organizado por la Direccién de Formacién
Docente en Servicio del Ministerio de Educacion. Del 17 de
febrero al 30 de abril de 2021 (48 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA EL MONITOREOQ,
SEGUIMIENTO Y RETROALIMENTACION DE
APRENDIZA]JES, organizado por la Direcciéon de Formacion
Docente en Servicio del Ministerio de Educacion. Del 23 de
febrero al 16 de marzo de 2021 (48 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual ACTUANDO
FRENTE A LA SEGUNDA OLA DEL COVID-19, organizado
por la Direcciéon de Formacion Docente en Servicio del
Ministerio de Educacion. Del 24 de febrero al 10 de marzo de
2021 ( 32 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual EVALUACION
FORMATIVA: RECOJO Y ANALISIS DE EVIDENCIAS DE
APRENDIZA]JE, organizado por la Direcciéon de Formacion
Docente del Ministerio de Educacion. Del 3 al 24 de diciembre
de 2020 (32 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual TUTORIAL
PARA EL DISENO Y GESTION DE PROYECTOS DE
APRENDIZA]JE, organizado por la Direcciéon de Formacion
Docente en Servicio del Ministerio de Educacion. Del 8 al 27 de
junio de 2020 ( 32 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual ACTUANDO
FRENTE AL CORONAVIRUS COVID-19, organizado por la
Direccién de Formacion Docente en Servicio del Ministerio de
Educacion. Lima, 6 de abril 2020 (15 horas)

Constancia por haber aprobado el curso virtual
PENSAMIENTO CRITICO Y METACOGNICION, organizado
por la Direcciéon de Formacién Docente en Servicio del



Ministerio de Educacion. Del 26 de agosto al 30 de septiembre
de 2019 (48 horas)

Constancia por haber participado en el curso virtual
autoformativo INDUCCION PARA LA FORMACION
VIRTUAL, organizado por la Direccion de Innovacion
Tecnologica en Educacion del Ministerio de Educacion. Del 2
agosto al 30 de septiembre de 2019. (100 horas)

Certificado por haber asistido al Seminario - Taller de
"PROGRAMACION CURRICULAR". Universidad Nacional
Mayor de San Marcos. Lima, 19 de enero de 2019 (150 horas
pedagogicas)

Diploma por ocupar el TERCER PUESTO en la disciplina de
CUENTO en el Concurso Educativo JUEGOS FLORALES
ESCOLARES NACIONALES 2018, organizado por la UGEL N°
06 - Ate. Lima, del 21 al 23 de agosto de 2018

Constancia por haber participado en el curso virtual
autoformativo CURRICULO NACIONAL DE LA
EDUCACION BASICA, organizado por la Direccién General
de Educacion Basica Regular del Ministerio de Educacion, del
2 de noviembre al 28 de diciembre de 2017 (60 horas
pedagogicas)
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Ministerio de Educacion

Superintendencia Nacional de

Educacion Superior Universitaria

Direccion de Documentacion e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS

PROFESIONALES
Graduado Grado o Titulo Institucion
LICENCIADA EN EDUCACION
SECUNDARIALINGUISTICA
CABREJOS PAREDES, ’
EDITHELIZABETH UNIVERSIDAD PERUANA UNION
DNI 17953422 PERU
Fecha de diploma: 20/06/1996
Modalidad de estudios: -
BACHILLER EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION
]SS?F]?{EF:TSISZZII:%FF?IES’ UNIVERSIDAD PERUANA UNION
Fecha de diploma: 07/04/1995 PERU
DNI'17953422 Modalidad de estudios: -
Fecha matricula: Sin informacion
(***)Fecha egreso: Sin informacion
(***)
MAGISTER EN EDUCACION
CON MENCION EN DOCENCIA Y
GESTIONEDUCATIVA
CABREJOS PAREDES, UNIVERSIDAD PRIVADA
EDITHELIZABETH Fecha de diploma: 25/10/16 CESARVALLEJO
DNI 17953422 Modalidad de estudios: PRESENCIAL PERU
Fecha matricula:
27/08/2012Fecha egreso:
31/12/2014
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REPUBLICA DEL PERU

UNIVERSIDAD PERUANA UNION

A NOMBRE DE LA NACION
Tl Rector de la Universidad,
Por cuanto: El Consejo Universitario en su sesion del — _Nuewe b Abul o199

ha mvrdﬁimr?&rir el ‘ TITULO BROFESIQI\I,AL - .
Aicenciada en Aducacion Secundaria
_con Especialidad en Lingiiistica

0. 01th Zlizabeth abrejos Jaredes

Aprobado por o Facultad de Cremedns de Lo Edunenoion . |

confecha  Ones de - Aprdd  de199

Por tanto: Se le expide ol presente DIPLOMA para que se le reconozea como tal y se le conceda los
privilegios y beneficios que fas Leyes de (a Repiiblica [z otorgan.

Dado y firmado en Nasia, Lima, alos . Yeinte  diasde. de 199
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CERTIFICACION

UNIVERSIDAD

Hl Secretario Genesal de I Universidad César Valigjo que
suscribe, CEATIFICA: que este dotumento &5 auténlizo y ha sido
expedido y susailo por las autoridades competentes de fa
Universiiad, cuyss firmas son igualmente autanticas.

T, RS _0CP0BRE | ndl.

"~ SECRETARIO GENERAL

Cedigo de la Universidad: 052
Tipo de Documento: __ 4 2N
Nomero de Documento: _ {795 3¢22 wr\

Abreviatura Grado [ Titulo: _ M

Grado o Titulo se obtuve por:
SUSTEAToligm »E TESIS
Modalidad de Estudios: P

Numero de Resolucion: QO3S -2016-UCY
Fecha de Resolucidn: 2S5 / A40_/2016
Tipo de Emision del Diploma: _ O

| ucvastes.
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Unidad de Gestion Educativa Local N° 06

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres’
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

agLICA DE
qlBl Pey
Q&. pZ

v

Resolucién Directoral N°_ 120780 _2023

La Molina, 13 D|C2023

VISTOS: El expediente N° MPT2023-EXT-0093717 y demas
documentos adjuntos en (08) folios;

CONSIDERANDO:

Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local N°06,
garantizar el normal desarrollo de las acciones Técnico - Pedagdgicas y Administrativas en
las Instituciones Educativas de la jurisdiccién del érgano intermedio, en concordancia con la
Politica del Sector Educacion;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 451-2014-MINEDU, se
creé el modelo de servicio educativo "Jornada Escolar Completa para las instituciones
educativas publicas del nivel de educacion secundaria”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2019-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementaciéon del Modelo
de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas
del nivel de Educacion Secundaria”’, modificada por las Resoluciones Viceministeriales N°
161-2020-MINEDU, N° 165-2021-MINEDU y N° 340-2021-MINEDU;;

Que, segun lo establecido en la norma mencionada, Para la seleccion
de CP y CT y posterior asignacion de funciones, en el caso de los docentes nhombrados, se
realiza segun el perfil y requisitos establecidos en el Anexo N° 01. El numero de CP y CT
depende del niumero de secciones de la IE. Este procedimiento, se realiza en el mes de
diciembre a fin de garantizar que el proyecto de cuadro de horas, sea pertinente al cronograma
proporcionado por la UGEL. En el caso de la existencia de personal jerarquico en la IE, estos
asumen la funciéon de CP o de CT, de acuerdo a la equivalencia de funciones establecida en
el Anexo 05;

Que, de no existir personal jerarquico o de necesitarse completar, el
numero de coordinadores se debera convocar a un proceso de evaluacion en el que participan
los docentes nombrados, de acuerdo a los criterios establecidos en el Anexo 04. Para tal
evaluacion se debe considerar lo siguiente: « Conformacion de una comisién de asignacion de
funciones de coordinacién Pedagdgica y de Tutoria, constituida por: - Directora o el director
de la IE. -Dos (02) docentes que ocupen cargo jerarquico en la institucién educativa, (en
ausencia de dicho cargo en la institucion educativa, estos pueden ser sustituidos por los
docentes con la mas alta escala magisterial). En el caso especifico que el docente con la mas
alta escala magisterial sea propuesto para una coordinacién, sera sustituido por el
representante administrativo del CONEI. Eleccion de terna de docentes nombrados para
asumir las funciones de coordinadores pedagdgicos: - En asamblea las y los docentes de la
institucion educativa proponen una terna de candidatos, teniendo en
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cuenta los perfiles indicados en el Anexo N° 01. - La referida comision, realizara la verificacion
de los requisitos indicados en el Anexo N° 01 y evaluara conforme a los criteriosestablecidos
en el Anexo N° 04, a fin de determinar a qué docentes nombrados se les asignara las
funciones de Coordinador Pedagdgico o de Tutoria;

Que, el profesor que asume las funciones de coordinador pedagogico
o de tutoria, cumple una jornada laboral de 32 horas pedagogicas semanales. Para efectos
de la elaboracion del cuadro de horas se le asigna 24 horas del area correspondiente y
posterior a su seleccién como coordinador, el director de la IE emite el informe respectivo a
la UGEL, asignandole solo doce (12) horas pedagdgicas para sesiones de ensehanza
aprendizaje y las veinte (20) restantes se utilizan para realizar labor de acompafamiento
pedagdgico y fortalecimiento del trabajo colegiado. La relacién de los profesores asignados
como coordinadores debera ser remitida a la UGEL para la emisiéon de la resoluciéon
correspondiente y ser registradas en el Sistema NEXUS;

Que, el numero de coordinadores pedagogicos y de tutoria dependera
del nimero de secciones que tenga la institucién educativa, por tanto, cada coordinador tendra
un numero de profesores a cargo de areas afines. El detalle de las areas de los profesores a
cargo de cada coordinador se describe en el Anexo N° 02 de la Resolucion Viceministerial N°
326-2019-MINEDU;

Que, mediante la RM N° 340-2021-MINEDU, se dispuso la
modificacion de los sub numerales 5.2.1,5.2.1.1,5.2.2.1, y 5.2.3.2 del numeral V. Desarrollo
de la Norma Técnica de la Norma Técnica denominada "Disposiciones para la implementacién
del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas
Publicas del nivel de Educacion Secundaria”, aprobada por Resolucion Viceministerial N°326-
2019-MINEDU y modificada por las Resoluciones Viceministeriales N° 161-2020-MINEDU y
N°165- 2021-MINEDU;

Que, en el literal h) numeral 6.2, de la Resolucién Viceministerial N°
148-2023-MINEDU, sefala que, “En el caso de los profesores nombrados de IIEE con JEC
sefalado en el literal d) precedente, el area responsable de la UGEL y/o DRE (oficina de
personal o el que haga sus veces) debera expedir la resolucion de reconocimiento de dos
(02) horas adicionales, debiendo el responsable de planillas registrar dichas horas adicionales
en el Sistema Unico de Planillas (SUP) para el pago correspondiente.”;

Que, mediante MEMORANDO N° 01103 — 2023 — UGEL 06/DIR —
AGEBRE, la Jefa del Area de Gestién de la Educacién Basica Regular y Especial solicita al
Director del Sistema Administrativo Il () del Area de Recursos Humanos el reconocimiento
a sus Coordinadores Pedagdgicos y de Tutoria para el afo 2024, de la institucion educativa
JESUS SACRAMENTADO de Cieneguilla, con la modalidad Jornada Escolar Completa;

Estando a lo ejecutado por el Area de Recursos Humanos, mediante
ORDEN DE EJECUCION N° 346/2023-UGEL.06/ARH;

De conformidad con nuestra Constitucion Politica, con lo establecido
en la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y su Reglamento aprobado con el D.S N° 011-
2012-ED; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con el
D.S. N° 004-2013-ED, Resolucion Viceministerial N° 326-2019-MINEDU que aprueba la
norma técnica denominada "Disposiciones para la implementacion del Modelo de Servicio
Educativo Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de
Educacion Secundaria”, R.M. N° 215-2015-MINEDU que aprueba manual de operaciones de
la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana, y con la visacién de las Areas de
Recursos Humanos y Asesoria Juridica;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR FUNCIONES POR NECESIDAD
INSTITUCIONAL, a partir del 01 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2024, como
coordinadores de la IE JESUS SACRAMENTADO - JEC, en atencion al MEMORANDO N°
01103 — 2023 — UGEL 06/DIR — AGEBRE vy a la parte considerativa de la presente resolucion,
como se detalla en el anexo 1:

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura puede ser
resuelta por causal desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo,
desplazamiento del personal asignado a otra funcion y/o hasta que la plaza sea coberturada
de acuerdo a Ley, de conformidad con las facultades conferidas por Resolucion Ministerial
N° 215-2015 MINEDU aprueba el "Manual de Operaciones de la Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana".

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al Equipo de Tramite Documentarlo y
Archivo la notificacion de la presente resolucién a la parte interesada.

Registrese y Comuniquese,

DOCUMENTADO FIRMADO DIGITALMENTE

Dra. Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca

Directora del Programa Sectorial Il
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06

MMARB/DIR-UGEL N°06
LABS/Dir(e) AAJ
VEPC/Dir(e) ARH
SAAN/ES-ARH



ANEXO 1
N° EXPEDIENTE (INSTITUCION EDUCATIVA COD. DE PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
JESUS SACRAMENTADO 780851115318 109221023 VALENCIA OSPINA LILIANA Coordinador Pedagogico
MPT2023-EXT- JESUS SACRAMENTADO 782831119310 |17953422 CABREJOS PAREDES EDITH ELIZABETH Coordinador Pedagodgico
0093717 JESUS SACRAMENTADO 782811116314  [06680611 BASAURI OLAYA MARTIN ALAMIRO Coordinador Pedagogico
JESUS SACRAMENTADO 782811116312 19188081 HERNANDEZ CHUCAN GRACIELA Coordinador de Tutoria




Unidad de Gestién Educativa Local N 06

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

BUICA DEL p
« b

Resolucion Directoral N° Qulee e
La Molina, 1 0 ENE. 2023

VISTOS: EI expediente EGP-EBR2023-INT-0002389 y demas
documentos adjuntos en (66) folios;

CONSIDERANDO:

Que, es funcién de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06,
garantizar la funcionalidad del Servicio Administrativo y la operatividad de las acciones
a desarrollar en las diferentes Areas de la Sede de la Unidad de Gestién Educativa Local
N° 06;

Que, el numeral 5.6.7.1 del Documento Normativo que regula el Concurso
Publico de Ingreso a la CPM-2022, que fue aprobado mediante Resolucion
Viceministerial N° 081-2022MINEDU, establece que el comité de evaluacion es un
6rgano de caracter temporal, cuenta con acto resolutivo y goza de autonomia en sus
decisiones y sus funciones son indelegables;

Que, mediante el OFICIO MULTIPLE N° 00002-2023-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIED, se brindan las Consideraciones para la conformacion de Comités de
Evaluacidén, en el marco del Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica
Magisterial — 2022, asimismo hace mencién que el 5.6.7.3 del mencionado Documento
Normativo, dispuso que los comités de Evaluacion se conforman por institucion
educativa (IE) y Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL), para la aplicacion de los
instrumentos, verificacion de cumplimiento de requisitos y del derecho a recibir
bonificaciones de la Ley en la Etapa Descentralizada. La conformacion de Comités de
Evaluacion de |IE no guarda relacion con la |IE donde los postulantes seran nombrados.
Ademas, el numeral 5.6.7.19 sefala que el Ministerio de Educacién (Minedu) coordina
con las UGEL o DRE la conformacion de los Comités de Evaluacion y otra informacion
: ﬂ ».Qque se considere pertinente;

; Z‘«‘ \ Que, mediante el MEMORANDUM N° 012 - 2023 -UGEL N° 06/ DIR-
% 2 GEBRE, con fecha 09 de enero de 2023, la Jefa del area de Gestion de la Educacion
5/Basica Regular y Especial - UGEL N° 06, remite la conformacién del Comité de
“ Evaluacién por IIEE para el concurso de ingreso a la carrera Publica Magisterial 2022,
adjuntando la relacién de los miembros de las IIEE de acuerdo de los niveles de inicial,
primaria, secundaria y EBE;

71.?5 VIT pj“
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Que, estando a lo informado por el Jefe (e) del Area de Recursos
Humanos y con el visto bueno del Jefe del Area de Asesoria Juridica y ejecutado por el
Area de Recursos Humanos, mediante ORDEN DE EJECUCION N° 017/2023-
UGEL.06/ARH, y;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucion Viceministerial N° 081-
2022MINEDU, R.M. N° 215-2015-MINEDU que aprueba el manual de operaciones de
la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana y demas normas legales
conexas que sobre el particular rigen;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR, el Comité de Evaluacion en el marco del
concurso publico de ingreso a la carrera publica magisterial - 2022, de las Instituciones
Educativas de la jurisdiccidon de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06, segun el

/pifﬁ“‘\ detalle en el Anexo 1:
f}fuﬂ‘am A N

‘%"Y«“ ,%\ ARTICULO 2°.- ENTREGAR, copia de la presente Resolucién Directoral
|2 f; -|a cada uno de los miembros integrantes del Comité indicado en el Articulo 1° Anexo 1,
"E;,,f"- 5/ para su conocimiento y acciones correspondientes.
'\/ .

\1\;’?5,{@;-\- " Registrese y Comuniquese,

lagros Alejandrina Ramirez Baca

Directora del Programa Sectorial |l
Unidad de Gestion Educativa Local 06

MMARB/DIR-UGEL N*06
EVRA/J(e) AAI

VEPC/ J{e) ARH
SAAN/ES-ARH
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. Unidad de Gestién Educativa Local N° 06

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

“EV“ BLICA DEL P‘Eﬂa

Resolucion Directoral N°© 03516 -2022
Lamolina, [J7 MAR. 2022

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Piblico para el Ascenso
de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial 2021, en aplicacion de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU, y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por los articulos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
realiza a través de concursos plblicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
coordinacién con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de

_,;f};a C“" jq Ley de Reforma Magisterial N°29944, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus modificatorias, el
g...g*@' ncurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla
\eivE

funicamente a nivel descentralizado mediante la aplicacion de instrumentos por parte de los gobiernos regionales, a

g @t;éves de sus instancias de gestion educativa descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el MINEDU,
aﬂk“@:« :

<,‘5J“"&‘T"":‘f§“ :

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2021-MINEDU vy sus
modificatorias, el Ministerio de Educacién convoca a Concurso Piblico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial 2021;

Que, asimismo, con la mencionada resolucion, se aprueha el
cronograma del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacién Bésica en la Carrera
Publica Magisterial 2021;

: Que, concluido el proceso de “evaluacish de la Etapa Descentralizada

responde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo. 2 los resultados finales del Concurso
de cada region, emitir la resolucion de ascenso de escala magisterial denfro del plazo establecido en el cronograma
segn lo dispuesto en el numeral 5.6.4.7.1 de la norma técnica; y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N°® 057 y 083
-2021-MINEDU y sus modificatorias;



SE RESUELVE: " 03516

ARTICULO 1°- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL al docente que a

continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  CABREJOS PAREDES, EDITH ELIZABETH
-| DOC. DE IDENTIDAD © D.NJI N° 17953422

SEXO . FEMENINO

CODIGO MODULAR o 1017953422

1.2. DATOS LABORALES:

NIVEL Y/O MODALIDAD : SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA . JESUS SACRAMENTADO
DRE/UGEL : UGEL 06 ATE
CODIGO DE PLAZA : 782831119310
CARGO . PROFESOR
JORNADA LABORAL ;30
ESCALA MAGISTERIAL : CUARTAESCALA
VIGENCIA © Apartir del 01/03/2022
ARTICULO 2°.- La presente resolucion estd sujeta a verificacion posterior

conforme a lo sefialado en el numeral 6.9 de la Resolucion Viceministerial N° 115-2019-MINEDU,

ARTICULO 3°- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector
Publico vigente,

Registrese y comuniguese.

Dra. MariaMilagros Al a Rami;ez Baca
Directora del Programa Sectorial Il
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06



Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 — Ate
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
“Ano de la universalizacién de la salud”

Resolucion Directoral N°__ 29294 2020
viere. 47 EMNE, 2020

VISTOS: El expediente N° 0100487-2019 y demas documentos adjuntos en (13) folios;

CONSIDERANDO:

Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local N°06 ~ Ate, garantizar el normal
desarrollo de las acciones Técnico - Pedagégicas y Administrativas en las Instituciones Educativas
de la jurisdiccion del 6rgano intermedio, en concordancia con la Politica del Sector Educacion;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 451-2014-MINEDU, se creé el modelo de
servicio educativo "Jornada Escolar Completa para las instituciones educativas publicas del nivel de
educacion secundaria”;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 326-2019-MINEDU se aprueba la norma
técnica denominada "Disposiciones para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo
Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Plblicas del nivel de Educacion
Secundaria”;

Que, segun lo establecido en la norma mencionada, Para la seleccién de CP y CT y posterior
asignacion de funciones, en el caso de los docentes nombrados, se realiza segun el perfil y
requisitos establecidos en el Anexo N° 01. El niUmero de CP y CT depende del nimero de secciones
de la |E. Este procedimiento, se realiza en el mes de diciembre a fin de garantizar que el proyecto
de cuadro de horas, sea pertinente al cronograma proporcionado por la UGEL. En el caso de la
existencia de personal jerarquico en la |E, estos asumen la funcién de CP o de CT, de acuerdo a la
equivalencia de funciones establecida en el Anexo 05;

|
|
!

Que, de no existir personal jerarquico o de necesitarse completar, el nimero de
.coordinadores se deberd convocar a un proceso de evaluacidn en el que participan los docentes
nombrados, de acuerdo a los criterios establecidos en el Anexo 04. Para tal evaluacion se debe
considerar lo siguiente: « Conformaciéon de una comision de asignacién de funciones de
coordinacion Pedagogica y de Tutoria, constituida por: -Directora o el director de la IE. -Dos (02)
docentes que ocupen cargo jerarquico en la institucion educativa, (en ausencia de dicho cargo en la
institucion educativa, estos pueden ser sustituidos por los docentes con la mas alta escala
]l magisterial). En el caso especifico que el docente con la mas alta escala magisterial sea propuesto
/ para una coordinacion, sera sustituido por el representante administrativo del CONEI. Eleccion de
~ terna de docentes nombrados para asumir las funciones de coordinadores pedagégicos: - En
asamblea las y los docentes de la institucion educativa proponen una terna de candidatos, teniendo
en cuenta los perfiles indicados en el Anexo N° 01. - La referida comision; realizara la verificacion de

Anexo N° 04, a fin de determinar a qué docentes nombrados se les asignara las funciones de
Coordinador Pedagogico o de Tutoria;

Que, el profesor que asume las funciones de coordinador pedagégico o de tutoria, cumple
una jornada laboral de 32 horas pedagogicas semanales. Para efectos de la elaboracién del cuadro
de horas se le asigna 24 horas del area correspondiente y posterior a su seleccidn como
coordinador, el director de la IE emite el informe respectivo a la UGEL, asignandole solo doce (12)
horas pedagogicas para sesiones de ensefianza aprendizaje y las veinte (20) restantes se utilizan
para realizar labor de acompafiamiento pedagégico y fortalecimiento del trabajo colegiado. La
relacion de los profesores asignados como coordinadores debera ser remitida a la UGEL para la
emision de la resolucién correspondiente y ser registradas en el Sistema NEXUS;



" 00294

Que, el nimero de coordinadores pedagogicos y de tutoria dependera del nimero de
secciones que tenga la institucidn educativa, por tanto, cada coordinador tendré un nimero de
profesores a cargo de areas afines. El detalle de las areas de los profesores a cargo de cada
coordinador se describe en el Anexo N° 02 de la Resolucion Viceministerial N° 326-2018-MINEDU;

Que, mediante el INFORME N° 01133-2019-UGEL 06/DIR-AGEBRE-EGP-EBR, la
especialista encargada de I.EE. con JEC, solicita a la Jefa de AGEBRE el reconocimiento viz R.D.
de los coordinadores pedagogicos y de tutoria de las |IEE de la jurisdiccion de la UGEL N° 06, para
el ano lectivo 2020, presentados por los Directores de las IEE;

Que, mediante MEMORANDO N° 01210-2018-UGEL 06/J.AGEBRE, la Jefa del Arez de
Gestion de la Educacion-Basica Regular y Especial solicita al Jefe (e) del Area de Recursos
Humanos elaborar resolucion directoral de reconocimiento como coordinadores pedagdgices v de
tutoria de las |IEE de la jurisdiccion de la UGEL N° 08, para el afio 2020, presentados por los
Directores de las |IEE;

Estando a lo ejecutado por el Equipo de Administracion de Personal del Area de Recursos
Humanos, mediante Orden de Ejecucion N° 0437-2020-DIR-UGEL.06/ARH;

De conformidad con nuestra Constitucién Politica, con lo establecido en la Ley N° 28044 Ley
General de Educacién y su Reglamento aprobado con el D.S N° 011-2012-ED; Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con el D.S. N° 004-2013-ED, Resclucion
iceministerial N° 326-2019-MINEDU que aprueba la norma técnica denominada "Disposiciones
ra la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las
tituciones Educativas Publicas del nivel de Educacién Secundaria”, R.M. N° 215-2015-MINEDU

| fue aprueba.manual de operaciones de la Direccion Regional de Educacién de Lima Meirepolitana,

y con la visacion de las Areas de Recursos Humanos y Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR FUNCIONES POR NECESIDAD INSTITUCIONAL 2 partir del
02 de marzo hasta el 31 de diciembre del 2020, como coordinadores de la |.E. JESUS
SACRAMENTADO - JEC, en atencién al expediente N° 0100487-2018 y a la parte considerativa de
la presente resolucion, como se detalla:

CARGO APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO DE PLAZA ‘
COORDINADCR PEDAGOGICO | VALENCIA OSPINA LILIANA 780851115318
COORDINADCR PEDAGOGICO | CABREJOS PAREDES EDITH ELIZABETH 7828311158310
COORDINADCR PEDAGOGICO | BASAURI OLAYA MARTIN ALAMIRO 782811116314
COORDINADCR DE TUTORIA HERNANDEZ CHUCAN GRACIELA 782811118312

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura puede ser resuelta por causal
desempeno deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, desplazamiento del personai
asignado a otra funcidén y/oc hasta que la plaza sea coberturada de acuerdo a Ley, de conformidad
con las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N° 215-2015 MINEDU apruebz &l “Manual
de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana".

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al Equipo de Tramite Documentarlo y Archivo la notificacion de
la presente resolucion a la parte interesada.

the B

g,\ ,:%\ Re :strese y Comuniquese
é"f’" iy e"

maeccnoﬂ
“TE \nﬂ*'
fDra. HMaria Mi

Directora del Programa Sectorial |
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 — Ate

MMARB/DIR-UGEL N“05
EVRA/)(e) AJ

ELLR/ I{e) ARH
CCD/Cle)EAP
SAAN/ES-ARH



Unidad de Gestién Educativa Local N® 06 - Ate
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio ge ia lucha contra Ya corrupcion y Ja impunidad®

“,ch" DEL "’b

02
Resolucion Directoral W"1242019

Vitarte, 14 FEB. 2019
Visto, Expediente N° 86530-2018 y demas documentos adjuntos con (15) folios;
CONSIDERANDO:

Que, es funcién de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06, garantizar el normal desarrollo de
las acciones “Técnico - Pedagbgicas y Administrativas en las Instituciones Educativas de Ia jurisdiccién del 6rgano
intermedio, en concordancia con la Polltica del Sector Educacion:

Que, mediante |a Resolucitn de Secretaria General N° 073-2017-MINEDU se aprueba l2 norma
tecnica denominada “Normas para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jomnada Escolar Completa
para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de educacion secundaria”;

Que, segn lo establecido en la “Normas para la implementaci6n del Modelo de Servicio Educativo

Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Pablicas de! nivel de educacién secundaria’. los

profesores nombrados en cargos jerérquicos y los encargador. en estos, asumiran per encargo de funcién los puestos

de coordinadores pedagdgicos o de tuioria de acuerdo a fa enuivalencia estatiecida en el Anexo 08. Si el namero de

eslos excede la cifra de coordinadores necesarios en Iz ir stitucion educativa, el director de ia IE realizara una

evaluacion conforme & los criterios establecidos en el Anexc 05 para deferminar quienes asumen las funciones de

o e~ coordinador pedagdgico. Los que no asuman las funciones de coordinador pedagdgico mantendran. las funciones

,fi ,ﬁ}% establecidas para su cargo, debiendo apoyer las ecciones de mejora institucional:

/

)

oy

b ]

1-—'-|.0‘_

[{5F » Q|
( h ';f' & Que, en las IIEE donde no existan plazes jerarquicas o por necesidad del servicio se requiere
JE f;._;,m mantener a los profesores en les funciones de les piazas jerarquicas y se necesite completar el nimero de
?? wae © coordinadores  pedagdgicos o de futorfa se deberd tener en cuenta las siguientes orientaciones: a) Se formaré
s una Comisién de Asignacion de Funciones de Coordinacion Pedagdgica y de Tutoria, la misma que estaré
consfituida por el Director de la IE y dos profesores que ocupen cargo jerarquico en la institucion educativa
(en ausencia de dicho cargo en la institucion educativa, estos pueden ser sustituidos por Ios profesores con ia mas
alta escala megisterial). En el caso especifico de que €l profesor con la mas alta escala magisterial sea
propuesto para una coordinacién, sera susfituido por el representante  administrativo el CONEI b) Eleccion
de terna de profesores pera asumit 'as funciones de coordinadores pedagdgicos. en asamblea los profesores
de lainstitucion educativa proponen unatema de candidztcs, teniendo en cuenta los perfiles indicados en Anexo
N® 02. c) Evaluacién: la comision realizara la verificacién de los requisitos indicados en el Anexo N° 02 y evalia
% conforme alos criterios establecidos en el Anexo N* 05, a fin de determinar que profesores asumirédn fas funciones

e coordinador ico o de tutoria
ST RO

(o

o

) Que, el profesor que asume las funciones de coordinador pedagdgico o de tutorla, cumple una
ghmada laboral de 30 horas pedagogicas semanales. Para efecios de la elaboracibn  del cuadro de horas
14,!-_&““%{{;}'59 le asigna 24 horas de! 4rea correspondiente y posterior a su seleccion como coordinador, el director de la

CRYITRES T IE emite el informe respectivo a la UGEL, asignandole solo doce (12) horas pedagogicas para sesiones de
ensefianza aprendizaje y las dieciocho (18) restanles se utilizan para realizar labor de acompaiiamiento pedagdgico
y fortalecimiento del trabajo colegiado. La relacion de los profesores asignados como coordinadores deberé ser
remitida a la UGEL para la emision de la resolucion correspondiente y ser registradas en el Sistema NEXUS:

Que, el numerode coordinadores pedagogicos y de tutoria dependera de! nimero de secciones
que tenga |a institucion educativa, por tanto, cada coordinador tendra un nimero de profesores a cargo de
areas afines. El detalle de las areas de los profesores  cargo de cada coordinador se describe en el Anexo N° 03
de la R.S.G. N°073-2017-MINEDU;



Que, mediznte Resolucion Ministerial N° 387-2016-MINEDU, Aprueba el lisiado de las 2 1 2 4
instiuciones educativas en las cuales se implementaré el medelo de servicio edu cativo "Jornada Escoler Campleta
para las instituciones educativas aliblicas de! nivel de educacion secundaria”;

Que, mediante el INFORME N® 0087-2018-UGEL 06/D'R-AGEBRE-EGP-EER, la especialsta
encargada de ILEE con JEC-2018, solicita a la Jefa de AGEBRE el reconocimiento via R,D. de los cocrdinadores
oedagogicos de 'as IL EE. JEC, !

Que, mediante MEMORANDO N° 080-2019-UGEL E}BJ.;.{\GEBREfE.E‘_BR, la jefe de! Area de
Gastion de la Educacion Basica Regular y Especial selica 2 la Jefa de! Area de ReBursos Humanos elaborar
resolucion directoral de recenccimiento como coordinaderes pedagégicos de la LE. “JESUS SACRAMENTADO"-
JEC,

Que, mediante MEMORANDO N*° 001 12.2018-UGEL 08/DIR-ARH, la Jefa del Area de Recursos
Humanos solicita al Coordinador del Equipo de Administracion de Personal proyectar resolucion directora! de
coardinadores pedagéaicos y coordinadores de futoria 2019 de & 1E. “JESUS SACRAMENTADO"-JEC,

Que, segin el Oficio N° 20-2019-D-CEAUNE; el Director de la I.E. “JESUS SACRAMENTALO"-
JEC. solicita a Iz directora de la UGEL N° 08, reconocer mediante Resalucion Directoral de Encargatura por Funciones

reconociendo como coordinador pedagdgico o de tutorla por un periodo comprendido a partir del 01 de marzo nasta
¢! 31 de diciembre de 2019, al personal que se defalla en la parte resclutive,

Estando a lo visaco por el Area de Asesorla Jurldica, y @ lo ejecutado por el Equipo de
Administracion de Personal del Area de Recursos Humanos, mediante Orden ge Ejecucion N° 2308-2018-
UGEL.OB/ARHIEAF, y;

De conformidad con lo estaoiecido en la Ley N° 28044 Ley General de Eoucacion y Su regiariento
aprobado con el DS N° 011-2012-ED; Ley N° 20944 Ley de Reforma Magisteriel y su reglamento aprobado cen el
D.8. N° 004-2043-ED; Ley N° 3089 - Ley de Presupuesto del Sector Pibiico para el Afio Fiscal 2019, R.5.6. N 073-
2017-MINEDU se aprueba la nofma écnica denominada “Normas para la implementacion de! Modeic de Servicio
Ecucativo Jornada Escolar Comp eta para las Instifuciones Educativas Piblicas del nivel de educacion secuncaria’;
RM. N°215-2015-MINEDU gpruzba manual de operaciones de [a Direccion Regional de Educacion de Lima
Metrepolitana;

SE RESUELVE:

YT

ARTICULO 1 .- ENCARGAR FUNCIONES FOR NECESIDAD INSTITUCIONAL & partir el 01

i3 T T
s e ‘fni- f_-de marzo hasta €l 31 de dicienore del 2019, como coordinadores petagogicos © de tvoria de LE. “JESUS
S ‘jfg’ .YSACRAMENTADC"-JEC, com> e detalla:
SVITARS
il :

r T CARGO ,‘ © T APELLIDOS Y NOMBRES
fouienial m (meines o Les Pl a5 sz nn
COORDINADCR PEDAGOCGICO | VALENCIA OSPINA, LILIANA
L1 S & = B g phat i ok i d
| COORDINADOR PEDAGOGICO CABREJOS PAREDES, EDITH ELIZABETH .
COORDINADOR PEDAGOGICO | BASUAR! OLAYA, MARTIN ALAMIRO
COORDINADOR DE TUTORIA | HERNANDEZ CHUCAN, GRACIELA -

ARTICULO 2° ESTABLECER, quela Encargatura puede ser resuelia por causal desempefio
deficiente de las funciones asignadas, abandono de carge, desplazamiento del personal asignado a ofra funcion ylo
hasta que la plaza sea ceberturada de acuerdo a Ley, de conformidad con las facultades conferidas por Resolucion

. Ministerial N° 215-2015 MINEDU aprueba ei “Manual de Operaciones de la Direccién Regional de Educacion de Lima

AVONED v g
SIONED i ”
%?g ‘. etropolitana a
&' L r \ . e 5.
g %‘l Registrese y Comuniquese 2 /1 Aumamente
o 3 7 K TELO VILLAR
K / . Aminiirativo

Directora de Programa Sectorial ||
Unidad de Gestion Educativa Local N°06 - Vitarte



Unidad de Gestién Educativa Local N” 06 - Ate
“Decenio de |a Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

(PR DEL gy

- 02121

Resolucién Directoral N°.............2018
i 13 FEB. 2018

Visto, Expediente N° 116292-2017, y demas documentos adjuntos con (13) folios;

&) CONSIDERANDO:

Sl ] Que, es funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 08, garantizar el normal desarrollo de las
acciones Técnico - Pedagogicas y Administrativas en las Instituciones Educativas de la jurisdiccion del érgano intermedio,
en concordancia con la Politica del Sector Educacién;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 073-2017-MINEDU se aprueba la norma técnica
denominada ‘Normas para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las
Instituciones Educativas Publicas del nivel de educacion secundaria™

Que, segln lo establecido en la “Normas para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo
Jomada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Piblicas del nivel de educacién secundaria”, los profesores
nombrados en cargos jerarquicos y los encargados en estos, asumiran por encargo de funcién los puestos de coordinadores
pedagogicos o de tutoria de acuerdo a la equivalencia establecida en el Anexo 06. Si el numero de estos excede la cifra de
coordinadores necesarios en la institucion educativa, el director de la IE realizar4 una evaluacion conforme a los criterios
establecidos en el Anexo 05 para determinar quienes asumen las funciones de coordinador pedagogico. Los que no
asuman las funciones de coordinador pedagégico mantendrén las funciones establecidas para su cargo, debiendo apoyar
las acciones de mejora institucional;

Que, en las IIEE donde no existan plazas jerarquicas o por necesidad del servicio se requiere mantener
a los profesores en las funcicnes de las plazas jerarquicas y se necesite completar el nimero de coordinadores
pedagagicos o de futoria se deber& tener en cuenta las siguientes orientaciones: a) Se formara una Comision de
Asignacion de Funciones de Coordinacion Pedagdgica y de Tutoria, la misma que estara constituida por el Director
de la|E y dos profesores que ocupen cargo jerarquico en lainstitucion educativa (en ausencia de dicho cargo en Ia
institucion educativa, estos pueden ser sustituidos por los profesores con la més alla escala magisterial). En el caso
especifico deque el profesor con la mas alta escala magisterial sea propuesto para una coordinacién, sera
sustituido por el representante  administrativo del CONEI. b) Eleccion de terna de profesores para asumir las
.:o\funciones de coordinadores pedagégicos: en asamblea los profesores de la institucion educativa proponen una terna
OAl gg:}‘ candidatos, teniendo en cuenta los perfiles indicados en Anexo N° 02. ¢) Evaluacion: la comision realizara la
% wg_,,i- &z verificacién  de los requisitos indicados en el Anexo N° 02 y evalla conforme a los criterios establecidos en el Anexo

"N° 05, a fin de determinar que profesores asumiran las funciones de coordinador pedagdgico o de tutoria;

Que, el profesor que asume las funciones de coordinador pedagogico o de tutoria, cumple una jornada
laboral de 30 horas pedagdgicas semanales. Para efeclos de la elaboracién del cuadro de horas se le asigna 24
horas del area correspondiente y posterior a su seleccion como coordinador, el director de la IE emite el informe
respectivo a la UGEL, asignandole solo doce (12) horas pedagogicas para sesiones de ensefianza aprendizaje y las
dieciocho (18) reslantes se utilizan para realizar labor de acompaiiamiento pedagégico y fortalecimiento del trabajo
colegiado. La relacion de los profesores asignados como coordinadores debera ser remitida a la UGEL para la emisién de
la resolucion correspondiente y ser registradas en el Sistema NEXUS;

Que, el numero de coordinadores pedagdgicos y de tutoria dependera del numero de secciones que

-
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tenga la institucion educativa, por tanto, cada coordinador tendra un nimero de profesores a cargo de é&reas afines.
El detalle de las areas de los profesores a cargo de cada coordinador se describe en el Anexo N° 03 de la R.S.G. N°073-
2017-MINEDU;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 387-2016-MINEDU, Aprueba el listado de las instituciones
educativas en las cuales se implementara el modelo de servicio educativo "Jornada Escolar Completa para las instituciones
educativas publicas del nivel de educacion secundaria';

Que, mediante el INFORME N° 00039-2018-UGEL 06/DIR-AGEBRE-EGP-EBR, la especialista
encargada de I.EE. con JEC-2018, solicita a la Jefa de AGEBRE el reconocimiento via R.D. de los coordinadores
pedagdgicos de las II.EE. JEC;

: Que, mediante MEMORANDO N° 076-2018-UGEL 06/J.AGEBRE/E.EBR, solicita a la Jefa del Area de
.Recwsos Humanos elaborar resolucion directoral de reconocimiento como coordinadores pedagégicos de IL.EE. JEC;

S
}5 Que, mediante MEMORANDO N° 00268-2018-UGEL 06/DIR-ARH, la Jefa del Area de Recursos
Humahos solicita al Coordinador del Equipo de Administracion de Personal proyectar resolucion directoral de coordinadores

pgdabégloos y coordinadores de tutoria 2018 de las Il.EE. JEC;

Que, segun el Oficio N° 653-2017/IE.JS.ESM, la Directora de la |.E. JESUS SACRAMENTADO, solicita
a la directora de la UGEL N° 06, reconocer mediante Resolucion Directoral de Encargatura por Funciones reconociendo
como coordinador pedagogico o de tutoria por un periodo comprendido a partir del 01 de marzo hasta el 31 de diciembre de
2018, al personal que se detalla en la parte resolutiva;

Estando a lo visado por el Area de Asesoria Juridica, y a lo ejecutado por el Equipo de Administracién
de Personal del Area de Recursos Humanos, mediante Orden N° 4251-2018-UGEL.06/ARH/EAP, y;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y su reglamento
aprobado con el D.S N° 011-2012-ED; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con el D.S. N°
004-2013-ED; Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018; R.S.G. N° 073-2017-MINEDU
se aprueba la norma técnica denominada “Normas para la implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada
Escolar Completa para las Instituciones Educativas Publicas del nivel de educacion secundaria’; R.M. N°215-2015-MINEDU
aprueba manual de operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ENCARGAR FUNCIONES POR NECESIDAD INSTITUCIONAL a partir del 01 de

marzo hasta el 31 de diciembre del 2018, como coordinadores pedagégicos o de tutoria de la Institucion Educativa JESUS
SACRAMENTADO - EBR SECUNDARIA-JEC, como se detalla :

CARGO - APELLIDOS Y NOMBRE
COORDINADOR PEDAGOGICO VALENCIA OSPINA LILIANA
COORDINADOR PEDAGOGICO CABREJOS PAREDES EDITH ELIZABETH
COORDINADOR PEDAGOGICO BASAURI OLAYA MARTIN ALAMIRO
COORDINADOR DE TUTORIA HERNANDEZ CHUCAN GRACIELA

ARTICULO 2° ESTABLECER, que la Encargatura puede ser resuelta por causal desempefio deficiente
de las funciones asignadas, abandono de cargo, desplazamiento del personal asignado a otra funcion y/o hasta que la plaza
sea coberturada de acuerdo a Ley, de conformidad con las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N°® 215-2015
MINEDU aprueba el “Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana”,

Registrese y Comuniquese
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MINISTERIO DE EDUCACION AREA DE RECURSOS HUMANOS
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 Equipo de Administracién de Personal
Avda. Parque Principal S/N.
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2 2 FEB. 201/

" Visto, Expediente N* 3285-2017, Qficio N°UI7—201 7/LE.JS.ESM ¥ demis dociementos adjuntas con
18 Folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es funcidn de la Unidad de Gesiidn Educativa Local N°® 06 — Ate - Vitarte, garantizar el normal
desarrelle de los acciones Téenico - Pedagdgicas ¥ Administruativas en las Instituciones Educativas de la jurisdiccion del
drgano intermedio, en coneordancia con la Polftica de! Sector Fducocidn,

Que nediante Resolucidn de Secretaria General N° 041-2016-MINEDU de Sfecha 03 de febrero de
2016 se aprueba lo norma técnica denominada “Normas para la implementacidn de modele del servicio educativo
- Jornada Escolar Compietn pura las Instituciones Educativas Piblicas de Nivel de Educacion S, reuriduria”.

Que segitn lo establecido en la “Normas para la implementacidn de modelo del Servicio Fducative
Jornada Escolar Compieta para las Instituciones Educativas Piiblicas de Nivel de Educacidn Secundaria " Los profesores
nombrados en cargos jerdrquicos y los encargados en estos, asumirdn por encarge de funcion los puaestos de
coordinadores pedagdgicos o de tutoria de acuerdo « la equivalencin establecida en el Anexe 05, Si el mi mero de estos
excede la cifra de coordinadores necesarios en la institucion educativa, ol director de ly 1E realizard una evaluwaciin
conforme a los criterios establecidos en el Anexo 04 para determinar quienes asumen lus funciones de coordinador
pedagdgico. Los que no asuman lus funciones de coordinador pedagdgica mantendrdn las funciones establecidas para su

cargo, debiendo apoyar lus acciones de mejora institucional, Para el caso del CIST es contratado bajo el régimen de
Contratacidn de Adminisiracién de Servicios.

B En las HEE donde no existan plazas jerdrquicas o por necesidad del sorvicio se requicre mantener a

. Mos profesores en las funciones de lns plazas jerdrguicas y se necesite completar el mimero de coordinaderes pedagdgicos
o dle tutorla (de acuerdo a lo dispuesio  en o mumeral 6.2.6. de lus “Normas para lu elaboracidn  y aprebaciin del
iadro  de distribucion  de horas pedagdgicas  en las instituciones  educativas priblicas del nivel de educacion
secantdaria  de la educacidn bisica regular y del ciclo avanzado e ln educacion bdsica alternativa para el perivdo

fective  2016", aprobado por Resolucidn  Viceministerial NOOSI-2015-MINEDU), se deberd  tener en cuenta las
* siguientes observaciones: a) Se Jormard  una  Comision  de  Asigiwacion  de  Funcienes  de  Coordinacidn
Pedagdgica y de Tutorla, in misma que estard constituida por el Dircetor de ln IE y dos profesores que ocupen cargo

rdrquico  en la institncidn  educativa  (en ausencie de dieho carge en la institucidn  educativa, estos pueden ser
(o5 por los profesores con la nuis alta escala magisterial).  Eu el case especifico de que ol profesor con fa
@ escala  magisterial  sea  propuesto  para  wia coordinacion,  serd sustituido por ¢l representante
trativo  del CONEL b) Eleccidn  de terna de profesores para gsumir das finciones  de coordinadores
Ricos: en asamblea los profesores  de la institucion  educativa propouen una fernn de candidatos, teniendn
tenta los perfiles indicados en Anexe N° 02. ¢) Evaluaciiu:  la comisidn realizard A verificacion e los
requisites indicados en el Anexo N° 02 y evaliia conforme a los criterios establecidos  en el Anexa N° 04, g Sfin de
determinar que profesores asumirdn las funciones de coordinador pedagdgice o de tutoria,

-

En el case de los Coordinadores Pedagdgicos  y de Twtoria  de las instituciones educativas
que hau tenido desempedio favorable, se les podri reaovar sus funciones siempre y ciandn in Asamblea e
esores asi lo acuerde mediame acta, la misma gue debe ser elevada al drpano directivo,

El profesor que asume Ias funclones de coordinador pedagdgico o de tutoria, cumplye una jornata
laboral de 30 haras  pedagdgicas  semanales.  Para  efectos de lu elaboracion  del cuadro de horas se Jv asigna
24 haras del drea correspondiente  y posterior a su seleccion comeo coordinador, ¢l director de la IE emite el
informe respectivo  a la UGEL, wesivndndele solo doce (12) horas  pedagégicas  para sesiones de enseqanza
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aprendizaje y las dicciocho (18) restantes se wiilizan  para rewlizar  labor de acompaiamiento pedagdgice y
Jortalecimiento  del trabujo colegindo.  La relacidn de los profesores asignades como coordinadores  deberi ser
remitida a la UGEL para la emisidn de la resolucidn correspondiente y ser registradas en ¢l Sistema NEXUS.

El miimero  de coerdinadores pedagdgicos y de tutorla  dependerd del nionero de secciones
qite tenga la institucidn cducative,  por fanto, coda coordinador  temdrd un niimero  de profesores a carge de
dreas afines. Ll detalle de las dreas de los profesores a cargo de cuda coordinador  se describe en el Anexo N° 03
de la R.S.G. N°G41-2016-MINEDU.

Que, mediante Resolucidn Ministerial N® 387-2016-AINEDU, Aprueba &l listado de las instituciones
educativas en las cuales se implementard el modelo de servicio educativo "Jornada Escolar Completa para las
instituciones educativas piblicas del nivel de educacién secundaria” durante el aito 2017.

Oune, segin Oficio N°017-2017/LEJS.ESM emitido por la LE. JESUS SACRAMENTADO (JEC)
solicita al director de la UGEL N°® 06 Ate Vitarte reconocer mediante Resolucidn Directoral de Encargatura por
Funciones  reconocicndo como covrdinador pedugdgico o de tutaria por un periodo comprendido a partir del 61 de
aturze hastu el 31 de diciembre de 2017, al personal que se detalla en la parte resolutiva,

Estanido a lo visado por el Area de Asesorin Juridica, y a lo ejecutado por el Equipo de Administracién
Ye Personal ded direa de Recursos Humanas, mediante Orden N° 779-2017-UGEL 06/ARH/EAP; y,

De conformidad con lo establecido en ln Ley N* 28044 Ley General de Educacidn y su reglamento
aprobado con el .S N*(Q11-2012-ED; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con el D.S. N*
064-2013-ED; Ley N° 30518 - Lep de Presupnesto del Sector Piiblico para el Afie Fiscal 2017; R.5.G. N° 041-2016-
MINEDU aprueba la Normas para la implementacidn de modelo del servicie educative jornada escolar completa para las
Instituciones Educativas Piblicas de Nivel de Educacidn Secundaria; R.M. N°215-2015-MINEDU aprueba manual de
operaciones de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitena;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR FUNCIONES POR NECESIDAD INSTITUCIONAL A PARTIR DEL
DE .’IIARZO H/ISTA EL 31 DE BI‘CJ'EMBRE DEL 2017, comp caordman’are.r pcdagdgiws o de tmaria DE LA

ok CARGO APELLIROS Y NOMBRE
COORDINADOR PEDAGOGICO N°61 | VALENCIA OSPINA, LILIANA
COORDINADOR PEDAGOGICO N°02 | CABREJOS PAREDES, EDITH ELIZABETH
COORDINADOR PEDAGOGICO N°G3 | BASAURI OLAYA, MARTIN ALAMIRO
COORDINADOR DE TUTORIA HERNANDEZ CHUCAN, GRACIELA

ARTICULO 2° ESTABLECER, gne la Encargamura puede ser resuelta por causal desempeio
deficiente de las funciones asignadas, abandone de cargo, despl fentto del personal asignado a ofra funcidn y/o hasta

la plaza sea coberturada de acuerde a Ley, de conformidad con las facultades conferidas por Resolucton Ministerial

Unidad de Gestidn Educativa Local N°06 - Vitarte
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MINISTERIO DE EDUCACION AREA DE RECURSOS HUMANOS
Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 Equipo de Administracién de Personal
Avda. Pargue Principal S/N.
Afe - Vitarte

g i '
Resolucion Directoral N° 22048
30 MR, 2016

i Visto, Expediente N° 25677-2016, Oficio N° 155-2016/LE. JS.ESM, y dewnis docunentos adjuntos con
07 Folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Oue, es funcidn de la Unidud de Gestidn Educativa Local N° 06 — Ate - Vitarte, garantizar el normal
desarrolle de las acciones Téenico - Pedagdgieas y Adminisirativas en lus Instituciones Educativas de ta jurisdiccidn del
drgano intermedio, en concorduncia con la Politica del Secror Educacidn,

Que mediunte Resolucidn de Secretaria General N° 041-2016-MINEDL de fecha 03 de febrero de
2016 se aprueba la narma téenica denominada “Normas para la hnplementacion de modelo del servicio educarivo
Jornada Escolar Completa para los Instituciones Educartivas Piiblicas de Nivel de Educacidn Secundaria”.

Que segiin lo establecide en la “Normas para la implementacién de madelo del Servicio Educativo
Jornada Escolar Completa para las Institciones Educativas Piblicas de Nivel de Educacién Secundaria”, Los
profeseres nombrados en cargos jerdrgiicos ¥ los encargados en estos, asumirdn por encarga de funcién los puestos
de coordinadores pedagdgicos o de tutorla de acwerdo a la equivalancia establecida en el Anexe 05. Si el mimers de estos
excede la cifra de coordinadores necesarios en It instinucion educativa, el direcror de la IE realizard una evaluacion
conferme a los criterios estublecidos en el Anexo 04 para dererminar quienes aswmen lns fuaciones de coordinador
pedagdgice. Los que no aswmai las funcienes de coordinador pedagdgico mantendrin las funciones establecidas para
su cargo, debiendo apoyar lus acciones de mejora instimcional, Para el case del CIST es contratado bujo el régimen e
Contratacion de Administracion de Servicios.

En las HEE donde na existan plazas jerirguicas o por necesidad del servicio se requiere mantencr ¢
s profesores en los funciones de las plazay jerdrguicas y se necesite  completar el nimera de caordinadores
dagdgicos o de tatoriu (de acwerdo a lo dispugsto en el wineral 6.2.6. de las "Normas para lo elaboracidn v

€
7| 2 aprobocion del cuadro de distribucion de horas pedagdgicas en las instituciones  educarivas priblicas del nivel de

% C.LLANDS

é%{ucuddu secundaria de la edicacidn bdsica regular y del ciclo avanzado dela educacion bisica alternativa para ¢f
criodo lectivo 2006", aprobudo por Reseincidn Viceministerial NoOS§I-2015-MINEDU) , se deberd lener en cuenia
las sigiientes observaciones: o) Se  formard  una Comisidn  de Asignacion  de  Finrciones de  Coordinacion
Pedagégica y de Tutoria, la misma que estard constituida por el Director de la IE y doy profesores que ocupen cargo
Jjerdrauice  en la institueidn educative  fen cusencia de dicho cargo en la institucidn educativa, estos pueden ser
sustituidos por los profesores con la mis alia escaln magisterial). Lo el caso especifice de que el profesor con la
nrds  alta escalae  magisterial  sea  propuesto  purd g coordinacion,  Serd sustitiido  por el representante
adminisirative  del CONEL b} Eleccicn  de terna de profesores  para astnir lus funciones de coordinadores
pedagdgicos: en asamblea los profesores de fa institucion  educafiva proponen une terna de candidatos, tentendo
on cwenta los perfiles indicados en Anexo N° 02. ¢) Evatugcicn: la comision realizari la verificacidn  de los
requisitos fndicados en el Anavo N° 01y evalia conforme a fos criterios establecidos et of Anexo N° 04, a fin de
determinar gue profesores asumirdn las frnciones de coerdinador pedagdigico o de tutoria.

En ef caso de los Coordinadores Pedagdgices y de Tutaria dz las instituciones educativas
JEC gque han tenido desempeiio favorable. se les podri renovar sus funcionss siempre ¢ cnande a Asamblea de
profesores asé lo aoverde mediante acta, la misma ane debe ser elevada al drgano directiva,

El profesor que asume las funciones de coordintdor pedagdgico o de tratoria, cumple una joraada
faboral de 30 horas pedagdgicas  semancles.  Fara efecles da I slnboracion del enadro de huras se le asigu
24 heras del drea corvespondiente  y posterior & su seleccion  cano conrdinader, o director de la 1E emite el
informe respective  a la UGEL asigndmdale  solo doce (12} hworas pedugdgicas  para sesiones de ensefiane
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aprendizaje v las diecioche (18] restantes se wilizan  para realizar  labor de acompaitamiente  pedagdgico y
Jortatecimiznto  del trabajo  colegindo.  La relacidn de los profesores asignados como coordinadores  deberd ser
remitide aln UGEL para la emision de la resolucidn correspondiente y ser registradas en el Sisteinu NEXUS.

El nimere de coordinadores pedagigicos v de tutoria  dependerd  del nimere de secciones
que tenga la institucion educativa,  por rme, cada coordinador iendrd un miintero  de prafeseres o cargo de
dreas afines. El detalle de las dreas de {os profesores a carge de cada coordinador se describe en el Anexo N°
03.

Que, segin Oficio N° IS5-2016/1LE. JS.ESM  emitide por la 1.E. “Jesis Sacramentado”, selicite ol
director de ln UGEL N® 66 Ate Virarte reconocer mediante Resolucion Directoral de Encargutura por Funciones
reconoeiendo como coordinador pedagdsico o de tutorin por nu perivde comprendido a partic del 01 de niarzo hasta el 31
de diciembre d2 2016, al personaf que se detalla en la parte resolutivie

i ~ Estando u o visado por el Area de Asesoria Juridica, y o lo efecutado por el Equipo de Administracidn
de Personal del Area de Recursos Humanos, mediante Orden N* §192-2016-UGEL06/ARI/EAP; y,

De conforinidad con lo establecido en la Ley N° 28044 Ley General de Educacién y su reglamenio
aprobade con el D.S N*011-2012-ED; Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con el D.S.N"
004-2013-ED; Lep N° 30372 - Ley de Presupuesto del Sector Piblica para el Aiie Fiscal 2016; R.S.G. N° 041-2016-
MINEDU aprueba la Normas para la implementacidn de modelo del servicio educativo jornada escolur completa para las
Instituciones Edncativas Pablicas de Nivet de Edueacion Secundaria; RA. N°215-2015-MINEDU aprueba manual de
aperaciones de la Direccidn Regional de Educacidn de Lima Metropolitana;

SERESUELVE:

ARTICULO i%- ENCARGAR FUNCIONES POR NECESIDAD INSTITUCIONAL A PARTIR DEL
0f DE MARZO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015, comu coordinudores pedagogicos a de futoria DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA “JESUS SACRAMENTADO" - EBR SECUNDARIA, como se detalla :

CARGO APELLIDOS Y NOMBRE

COORDINADOR PEDAGOGICO N° 01 | VALENCIA OSPINA, LILIANA

COORDINADOR PEDAGOGICO N° 02 | CABREJOS PAREDES, EDITH ELIZABETH

J COORDINADOR PEDAGOGICO N® (3 | BASAURI OLAYA, MARTIN ALAMIRC

COORDINADOR DE TUTORIA HERNANDEZ CHUCAN, GRACIELA

ARTICULO 2° ESTABLECER. gue la Encargatura puede ser resuelta por caisal desempefia
deficiente de los finciones asignadas, abandano de cargo, desplazamicnto del personal asignado a otra funcidn y/o hasia
gue la plaze sea ceberturada de acuerdo a Ley, de conformidad con las fucultades conferidas por Resolncidn Ministerial
N 215.2615 MINEDI! apruecha el “Manual de Operaciones de fo Direccidn Kegional de Educacion de Lima
Meiropelitana”.
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacion

N." CV3026644

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

PROGRAMA PARA LA MEJORA DELOS
APRENDIZAJES - SECUNDARIA: COMPRENSION LECTORA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca
del 15 de setiembre al 10 de noviembre de 2021, con una duracion de 80 horas.
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eccion de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION
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N.” CV2266191

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

PRIMEROS PASOS PARA LA GESTION
ESCOLAR CON LIDERAZGO PEDAGOGICO

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 18 de marzo al 20 de junio de 2021, con una duracion de 48 horas.
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Martin Arturo Urrutia Varese

Direccion de Fortalecimiento de la Gestion Escola
MINISTERIO DE EDUCACION
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N." CV2414671

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

ENSENAR AL NIVEL REAL DE L.LOS APRENDIZAJES - INIVEL
SECUNDARIA - AREA COMUNICACION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertuEduca
del 24 de marzo al 15 de junio de 2021, con una duracion de 64 horas.

eccion de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educaclén

N.” CV2580194

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

TUTORIAL GESTION DE COMUNIDADES
DE APRENDIZAJE VIRTUALES

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca
del 12 de marzo al 15 de junio de 2021, con una duracion de 48 horas.

yrmacion Docente en Servicio
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacion

N." CV2296429

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

GESTIONA ENTORNOS VIRTUALES PARA
EVALUACIONES DIVERSIFICADAS

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 12 de marzo al 15 de junio de 2021, con una duracién de 48 horas.

| » fa
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
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SISTEMA DIGITAL PARA £L APRENDIZAJE de Educacién

N." CV2540817

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

CIUDADANIA DIGITAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 12 de marzo al 15 de junio de 2021, con una duracion de 48 horas.
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Uirectora

Direccion de Formacion Docente en Servicio



UNIDADES

Unidad 2

Unidad 3

CONTENIDOS

Tendencias y modelos de ciudadania digital

Ciudadania digital en la educacion para el siglo XXI

Promocion de practicas seguras y responsables en entornos
virtuales desde el rol mediador del docente
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N." CV2179623

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

EVALUACION DIAGNOSTICA PARA EL NIVEL
SECUNDARIA - AREA COMUNICACION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 17 de febrero al 30 de abril de 2021, con una duracion de 48 horas.
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/" Nangy Jessica Martinez Cuervo
z Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
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N’ CV1941918

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA EL MONITOREO,
SEGUIMIENTO Y RETROALIMENTACION DE APRENDIZAJES

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 23 de febrero al 16 de marzo de 2021, con una duracion de 48 horas.
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Nancy Jessica Martinez Cuervo
¥ Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



’ I”;‘\ ;
@
SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N.” CV2075507

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

ACTUANDOFRENTEALA
SEGUNDA OLA DEL COVID-19

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 24 de febrero al 10 de marzo de 2021, con una duracion de 32 horas.
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SISTEMA DIGITAL PARA FL APRENDIZ A JE de Educac'én

N.” CV1699021

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

EVALUACION FORMATIVA: RECOJOY
ANALISIS DE EVIDENCIAS DE APRENDIZA JE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 3 al 24 de diciembre de 2020, con una duracion de 32 horas.
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Nt Nan;:y Jessica Martinez Cuervo

Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N.” CV1190466

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

TUTORIAL PARA EL DISENO Y GESTION DE
PROYECTOS DE APRENDIZAJE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 8 al 27 de junio de 2020, con una duracion de 32 horas.

Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



BLOQUES CONTENIDOS

Primer bloque Disefio de proyectos de aprendizaje

Segundo bloque Disefo de la gestion de proyectos de aprendizaje
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE u de Educacion

N.” CV0678119

CONSTANCIA

Se otorga a:

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

por haber aprobado el curso virtual:

ACTUANDO FRENTE AL CORONAVIRUS COVID-19

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracion de 15 horas.

Nancy Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 06 de abril de 2020
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N7 CV0558481

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber aprobado el curso virtual

PENSAMIENTO CRITICO Y METACOGNICION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca del
26 de agosto al 30 de setiembre de 2019, con una duracion de 48 horas.
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ol P Directora
Direccion de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDO

Unidad 1 El Pensamiento Critico

Unidad 2 La Metacognicion

Unidad 3 Aprendizaje Reflexivo
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N CV0553751

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

INDUCCION PARA LA FORMACION VIRTUAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
2 de agosto al 30 de setiembre de 2019, con una duracion de 100 horas.

Director
Direccion de Innovacion Tecnologica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad | Conociendo PerlEduca

Unidad Il Conociendo el aula virtual

Unidad Il Recursos y actividades principales en un curso virtual



UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

SAN MARCOS

Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA

CERTIFICADO

Otorgado a:

CABREJOS PAREDES, EDITH ELIZABETH

LPor su participacion como ASISTENTE al SEMINARIO - TALLER de “PROGRAMACION CURRICULAR?”, teniendo como finalidad
capacitar al docente con las nuevas tendencias Educativas para la excelencia académica 2019; dirigido a docentes de Nivel Inicial, Primaria,

Secundaria, Docentes de Educacién Bdsica Alternativa, Auxiliares de Educacion y profesionales afines, cumpliendo un total de 150
horas pedagdgicas.

Se expide el presente certificado para los fines pertinentes.

Lima, 19 de Enero del 2019

TEMARIO

* CURRICULO NACIONAL.
-PERFIL DEL EGRESO.
-ENFOQUES TRANSVERSALES, 7
-COMPETENCIAS, - y 0]

" _CAPACIDADES, 4, sMy. Hoogtr Riosfluta REGISTRO: 2019 - 13
-DESEMPENO. w 0y Decang

« MATRIZ DE PROGRAMACION ANUAL. Facult

: o adde Ciencias Econdmicas CODIGO: J 8 3
* PLANIFICACION ANUAL. - UNMSM
* UNIDADES Y SESIONES. =




Escolares Nacionales de Educacién PR  Educativa Local N°06 Regular y Especal

DIPLOMA

otorgado por la la Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 a:

sr.(a): CABREJOS PAREDES EDITH ELIZABETH

Docente de la Institucion Educativa: ~ JESUS SACRAMENTADO

En reconocimiento a su destacada participacion y valioso aporte como Asesor (a) y haber ocupado el

P o gl g . i
d”‘ll es L] y > Area de Gestion de la
m l“egos Floral ﬁ PERU | Ministerio | Unidad de Gestion Educacion Basica

TERCER
puesto en la disciplina de CUENTO ,

en la categoria C de la etapa UGEL 06, de:

Juegos Florales Escolares Nacionales 2018.

Realizados en la ciudad de ___Lima del 21 3] 23 e Agosto de 2018.
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Mg. Flor de Maria Abregu Calderon Mg. Ana Maria R&lfBarrera m%?a, M{na M:Iagms/Alejandrma Ramirez Baca
Especialista de EBR-AGEBRE Jefa de AGEBRE Directora del Programa Sectorial ||
UGEL N° 06 - Ate UGEL N° 06 - Ate UGEL N° 06 - Ate




Curriculo e |
Nacional @ B e Ectucaion

N.* CV0337059

CONSTANCIA

Se otorga a

EDITH ELIZABETH CABREJOS PAREDES

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 2 de noviembre al 28 de diciembre de 2017, con una duracion de 60 horas.

fl, ; e
q,PF . Phgélica Mana Montané Lores
Dir r
Direccién General de Educacion Basica Regula
MINISTERIO DE EDUCACION



MODULOS CONTENIDOS

Mdédulo 0 Induccidn al aula virtual

Mddulo | Retos para la Educacion Basica y el Perfil de egreso

Médulo 11 Enfoques transversales para el desarrollo del Perfil

de egreso
Maddulo I Definiciones que sustentan el Perfil de egreso
Médulo IV La Educacion Basica y los planes de estudio
Médulo V Orientaciones pedagogicas para el desarrollo

de competencias y la evaluacion formativa

Médulo VI Orientaciones para la diversificacion curricular






